
Notulen vergadering MR  De Kameleon     

Datum: maandag 27 juni 2022 19.30u - 21.30u. 

Aanwezig: Peter (vz), Ivana, Kimberly (not), Sara, Eva, Heidi (d), Marlies (d) 

 

Opening en 

Vaststellen  
 

Welkom  

Agenda 

 

Notulen 

 

Actielijst 

Overleg plannen over de communicatie. Peter in plaats van Janine. Nog wat 

ouders benaderen hiervoor. 

 

 

Ter 

bespreking 
 

  

Verkiezing OMR 

 Terugblik koffieochtend 

Opkomst was prima. Deze vorm was zeer geslaagd. 

Buiten houden was extra uitnodigend. Hierdoor was het beter zichtbaar voor 

ouders. 

Er zijn allerlei wisselende onderwerpen besproken. Over de OV, MR, 

communicatie. 

Voorstel om eerste vrijdag na de zomervakantie (26 augustus) een koffieochtend 

te plannen. Om hierin het gezonde schoolbeleid onder de aandacht te brengen en 

als mooie start aan het begin van het schooljaar.  

Kinderen gaan betrekken bij de invoering van het beleid.  

Elke leerling krijgt een bidon met een informatiebrief. 

28 september kraanwaterdag. JOG komt dan ook waterlessen geven. 

 

 

Angelique (nieuwe penningmeester van OV) voorstel elke woensdagochtend 

jogging voor kinderen. Half uur voor school joggen. Zij gaat dit zelf organiseren. 

Dit is een bestaand concept in Australië. Kinderen werken naar een certificaat toe. 

Communicatie hierover komt via nieuwsbrief.  

 
 

Vraag en 

antwoord 

Directie- MR 

Resultaten IEP einde schooljaar groep 3-7 

Taalverzorging scoren we boven onze ambitie 

Begrijpend lezen: laagst scorende leerlingen halen het, hoog scorende leerlingen 

zouden hoger moeten kunnen scoren. 



Rekenen zijn de scores hoger geworden, met name aan de bovenkant. Hier heeft 

het afgelopen half jaar ook de focus op gelegen. Meer aandacht en instructie voor 

de sterke rekenaars en automatiseren. 

Meer ondersteuning heeft positieve effecten gehad. 

 

Corona in resultaten inmiddels minder terug te zien, maar vooral op sociaal-

emotioneel gebied en gedrag hebben de kinderen wat gemist en dat zie je terug 

in de groepen, met name in de lagere groepen. 

(definitieve) formatie 

Laatste update, vacatures + reacties 

Manon en Chantal gaan groep 6 draaien. De vacature wordt in het nieuwe 

schooljaar weer online gezet.  

MBSS samenwerking voor een vakleerkracht gym. 

Administratief medewerker is waarschijnlijk gevonden, arbeidsvoorwaarden 

moeten nog. 

Extra ondersteuner hopen we nog financiële ruimte voor te kunnen vinden.  

Atlantis – nieuwe leesmethode 

Starttraining in de startweek om met deze methode te starten.  

 

 

Methode Blink Wereldoriëntatie terugblik 

 

Getal & ruimte junior.  

Ervaringen na het eerste jaar met de nieuwe rekenmethode 

De nieuwe methode wordt positief ervaren. Er zijn een paar kleine dingen die 

gemist worden, dit wordt meegenomen naar volgend schooljaar. 

Schoolgids 
Ter goedkeuring. Zijn er nog aanpassingen gedaan? 

Gezonde schoolbeleid 

Taalklas 

Nieuwe leesmethode 

Koffieochtenden.  

 

 

Rondvraag Kimberly: Data MR volgend schooljaar. Welke dag vergaderen? 
Eerste MR dinsdag 13 september 
+ Wie neemt taak voorzitter / secretaris / GMR op zich? 
Voorzitter Peter 

Secretaris Kimberly 

GMR Sara 

 

 

Vergaderdata MR, van 19:30-21:30:   



 20 september 2021, 30 november 2021, 31 januari 2022, 14 maart 2022, 23 mei 2022, 27 juni 2022 

Vergaderdata GMR:  2021-2022 

 14 oktober, 16 december, 24 februari, 19 mei, 30 juni 

 

Actielijst   

datum gereed   verantwoordelijke   actie   

 Kimberly, Peter, 

Annemarie, Sara, .. 

Overleg over communicatie plannen 

 OMR Ouders 1-2 benaderen voor bovenstaand overleg.  

Anne-Willem? 

  Nieuwsbrief nieuwe schooljaar communiceren over 

vertrek Janine en voorstellen nieuw MR lid. 

 MR Verkiezing nieuw OMR-lid 

Marthe (Elise) heeft interesse. Vragen deel te nemen 

aan eerste vergadering volgend schooljaar. 

 MR Doorlezen schoolgids 

Uiterlijk vrijdag 

01-07-2022 

MR leden Laten weten of er nog aanpassingen gedaan moeten 

worden in de notulen, zodat ze op de website 

geplaatst kunnen worden. 

 Ivana Zorgplan en leesplan opmerkingen toesturen. 

 Kimberly Goedgekeurde notulen laten plaatsen op de website 

van De Kameleon. 

 Kimberly Na laatste MR-vergadering: 

Opstellen jaaroverzicht / jaarverslag 

Op agenda eerste vergadering nieuw schooljaar. 

 Kimberly Volgend schooljaar op agenda opnemen (2e 

vergadering) bespreken voortgang/ervaringen 

invoering gezonde schoolbeleid. 

  Nieuw jaarplan & evaluatie jaarplan 1e vergadering 

nieuwe schooljaar 

 
  

 

 

 


