
Addendum op het Strategisch Beleidsplan 2019-2023 van Het Sticht 

Inleiding en Context 

Het huidige strategisch beleidsplan van Stichting Het Sticht loopt tot het einde van het 

schooljaar 2023-2024. Voor de periode 2024-2028 is er nog geen nieuw strategisch 

beleidsplan beschikbaar. Dit addendum legt uit waarom er nog geen nieuw plan is en welke 

stappen worden ondernomen om dit op te stellen. 

Reden voor het Uitblijven van het Nieuwe Strategisch Beleidsplan 

Het strategisch beleidsplan van de stichting voor de periode 2019-2023 liep af en er is nog 

geen nieuw koersplan voor 2024-2028 beschikbaar. Het nieuwe koersplan is essentieel 

voor het richting geven aan de toekomstige ontwikkeling van onze stichting en de scholen 

die daarbij horen. Vanwege wisselingen binnen het bestuur en management is ervoor 

gekozen om het Beleidsplan op te schuiven. 

Lopende Verbetertrajecten en Begeleiding 

Momenteel bevindt de stichting Het Sticht zich in een verbetertraject, 'Goed Worden Goed 

Blijven' (GWGB), begeleid door de PO-Raad. Dit traject is opgezet naar aanleiding van een 

beoordeling door de Onderwijsinspectie. De stichting werkt aan drie belangrijke pijlers 

binnen dit traject: Zicht op Ontwikkeling, Afstemming, en Gedrag. We ontvangen 

begeleiding van verschillende experts om deze pijlers te versterken en te integreren in ons 

dagelijks functioneren. 

Tijdspad en Planning 

De verbeterplannen zijn verdeeld over verschillende periodes die doorlopen tot de 

zomervakantie van 2025. Elke periode richt zich op specifieke doelen en acties, waarbij we 

onder begeleiding van experts werken aan de verbetering en borging van onze 

onderwijskwaliteit. 

Conclusie en Toekomstperspectief 

Het ontbreken van een nieuw strategisch beleidsplan is het directe gevolg van de noodzaak 

tot verbetering binnen de stichting. Zodra dit nieuwe koersplan beschikbaar is, zullen wij 

dit gebruiken om richting te geven aan de ontwikkeling van onze stichting voor de periode 

2024-2028. Tot die tijd blijven we ons focussen op de verbetertrajecten die momenteel 

lopen, en houden we alle betrokkenen op de hoogte van onze voortgang. 
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